Gula Rapido de
Doacoes e Patrocinios

Essa cartilha foi desenvolvida com o objetivo de auxiliar os colaboradores da SICPA América do Sul
a respeito dos potenciais riscos relacionados a doacao beneficente e patrocinio, bem como reforcar
orientacoes importantes.

O que significa uma “Doacao Beneficente”
ou um “Patrocinio”?

Doacao Beneficente

A transmissao de bens, servicos e/ou recursos a
terceiros de forma gratuita, com um propdésito de
responsabilidade social, filantropia, apoio
humanitario ou apoio a comunidades impactadas
em decorréncia de operacoes da empresa.

Patrocinio

Investimento de recursos a projetos, eventos,
exposicoes e quaisquer acoes que estejam
ligados ao desenvolvimento dos negdcios da
empresa, ou alinhados ao seu posicionamento
institucional, gue tenham relevancia técnica,
institucional, social, cultural ou esportiva em
contrapartida a exposicao da marca da empresa
com os objetivos de (i) estreitar o relacionamento
junto a publicos estratégicos dos setores e locais
em que atua; (i) promover a exposicao positiva da
marca; e (iii) promover o progresso social.

Para participar de uma iniciativa de
doacao beneficente ou patrocinio, que
orientacoes devem ser observadas?

O

Analise Prévia:

" A instituicao beneficiaria deve

O

Proposito:

B As iniciativas de doacdes e

patrocinios devem respeitar passar de forma previa por uma
transparéncia, integridade e due diligence de integridade a ser
legalidade. conduzida pelo Departamento de
Compliance. Caso queira realizar
= Devem estar em linha com os qualquer doagao beneficente ou
objetivos estratégicos da empresa. patrocinio, entre em contato com

o Departamento de Compliance.

O

Aprovacoes: Formalizacao:
Observar o devido fluxo de = Ainiciativa deve ser formalizada por
aprovacao, conforme estipulado no instrumento particular com inclusao
Procedimento Operacional de das devidas protecdes adotadas
Doacoes Corporativas. pela empresa.

Monitoramento/
Comprovacao:

Solicitar comprovacao/prestacao

de contas da destinacao dada aos
recursos doados ou patrocinados,
conforme estipulado no instrumento
particular formalizado.

IMPORTANTE:

E vedada toda e qualquer doacao/patrocinio que seja
oferecido, prometido ou concedido com a finalidade de

obter vantagem indevida ou para influenciar a conduta
de qualguer pessoa, seja agente publico, fornecedor,
terceiro, dentre outros, independentemente da
idoneidade da organizacao a ser favorecida.

Para mais informacoes,
consulte as politicas abaixo:

POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPCAO

PROCEDIMENTO OPERACIONAL DE
DOACOES E PATROCINIOS

Em caso de duvida ou questionamento, entre em contato com o
Time de Compliance da SICPA América do Sul.



